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SUMMER INTERNSHIPS 
Looking for a summer experience?  Check out these possibilities!  If you find 

one of interest, contact us and be prepared to send us a copy of your resume. 

The Enterprise Resource    

Center exists to match       

students with area       

businesses for internships, 

practica, special projects 

and job shadows.   

The ERC also provides  

assistance with  

� Resumes    
� Cover Letters   
� Mock Interviews   
 

 
Not sure what  you want 

to major in? 
Call Martha Smith in the 

Career Development    

Office at x 4040 

 

 

 

ERC Contact Info 
 

Kay Schwob, Director 

kschwob@huntington.edu 

x 4104 
 

Joanne Green, Experien‐

tial Learning Coordinator 

jgreen@huntington.edu 

x 4310 

 
www.huntington.edu/erc 

Leader Treks, Wheaton, IL 
Paid (by raising personal support) 
Summer Internships  
Interns will get the opportunity to pour 
their heart for leadership development 
into students on mission or wilderness 
trips all over the world (i.e. Alaska, Ari‐
zona, Latin America, India, etc.).  The 
intern’s primary responsibility is to 
build personal relationships with the 
group members (from churches, 
schools, etc.).  www.leadertreks.com 
 
New Hope Hospice, Marion, IN 
Marketing Summer Internship, Unpaid 
Intern will assist with marketing and 
advertising to the local community, 
creating and redesign admission pack‐
ets and coordinating fundraisers for 
local charities.   
 
Village Center, Community Develop‐
ment Districts, The Villages, Florida 
Paid Summer Internship 
Village Center is seeking recreation 
management majors to assist with the 
administration, public relations, facility 
maintenance, and program develop‐
ment, planning and implantation at 
this world‐class facility.   
 
Majic 95.1, Fort Wayne 
Summer Internships, Unpaid 
Majic is one of northern Indiana’s most 
popular radio stations with national 
connections to help interns network.  
They offer a host of experiences in‐
cluding:  morning show host, market‐
ing, web design, sales, radio side of 
music, production, etc.  If you’ve al‐
ways wanted to explore the opportuni‐
ties available at a radio station, check 
out Majic. 
 
Echo Ranch Bible Camp, Alaska 
Unpaid Summer Internships 
This camp offers a variety of internship 
opportunities including:  a videogra‐
pher, counselor, wrangler and program 
staff member.  Their website is 
www.discoverechoranch.com 

Impact 2818, North Webster, IN 
(summer camp)  
That Thing Intern 
Impact 2818 is looking for 3 individuals 
to intern with them this summer.  The 
position is a mix between a youth pas‐
tor, drama team and an emcee.  They 
would be onstage at times helping pre‐
sent spiritual truth through speaking, 
readings, monologues, short skits, etc. 
and at other times would be those peo‐
ple in a room who just make everything 
fun.  These are paid positions (by rais‐
ing personal support) running from mid
‐May—end of July. 
 
Caterpillar,  Peoria, Illinois  
Summer Interns 
Caterpillar has grown to be the world's 
largest maker of construction and min‐
ing equipment, diesel and natural gas 
engines, and industrial gas turbines.  
They offer a variety of summer intern‐
ships including (but not limited to): ac‐
counting; communications/public af‐
fairs; environment, health and safety; 
finance; human resources;  information 
technology; purchasing; technical mar‐
keting.  
 
TreeHouse Youth Outreach, Edina, MI 
Paid Summer Internship 
Looking for a meaningful way to spend 
your summer while earning $3,000 (12‐
week commitment)?  As a TreeHouse 
intern, you would be immersing your‐
self in ministry to at‐risk youth and 
families participating in programs such 
as Support Group and Going Deeper.  
Responsibilities also include mentoring 
youth (11‐18 years old) and assisting 
with summer trips and activities.   
 


